
  경력사원(중간관리자 과장급) / 신입직원 채용 공고
 

  시흥상공회의소에서는 지역경제 발전과 회원업체 권익신장을 위하여 함께 일할 
열정적이고 진취적인 인재를 아래와 같이 채용하고자 하오니 많은 응모 바랍니다.

 
     - 아      래 -

  
1. 채용인원 : 1명 (정규직 : 중간관리자 과장급) / 1명 (정규직 : 신입직원)

2. 근무지역 : 시흥상공회의소 사무국(경기도 시흥시 산기대학로 237 시흥비즈니스센터)

3. 급여조건 : 연봉제(연차수당 별도 지급), 주5일 근무

4. 복지후생 : 4대보험, 자가운전보조비, 중식비, 건강진단비, 경조비, 자녀학자금 지급

5. 주요업무 : 기업체 지원 사업 

6. 지원자격

◦인문사회·상경계열 졸업자 및 졸업예정자
◦해외여행에 결격사유가 없는 자로 병역필 또는 면제자
◦운전면허증과 자기차량을 소유한 자
◦국가공무원법 제33조 각 호의 결격사유에 해당하지 아니한 자
  ※ 컴퓨터활용능력 우수자 우대(파워포인트, 엑셀, 포토샵 등)

7. 전형 방법

구  분 일  정 주요내용

1차
서류전형

9월 1일(월) ~ 
9월 19일(금)까지

1. 입사지원서 1통 (별첨 양식 다운로드)
2. 자기소개서 1통 (별첨 양식 다운로드)
3. 경력증명서 1통

9월 23일(화) 서류합격 발표

2차 면접 9월 30일(화)
1차 합격자에 한함
프레젠테이션 발표(주제발표 10분 + 질의 응답 15분)

3차 면접 예   정 2차 합격자에 한함

최종 합격자 
발표 개별통보

3차 합격자에 한함
※ 제출된 서류는 일체 반환하지 않습니다.  



8. 제출 서류 :    경력증명서 1통
                 최종학력 전 학년 성적증명서 및 졸업 증명서 1통(최종면접시 제출)
                 자격증 사본(해당자에 한함) 1통(최종면접시 제출)
                 주민등록등본 1통(최종면접시 제출)

9. 접수 마감 :  2025.  9. 19 (금)

10. 접수 방법 : 사람인
 잡코리아

11. 문    의  : ☎.031-501-5700(내선57/60)(09:00~18:00) 
                 기획관리팀 부장 임윤희 / 기업지원팀 부장 민지성

 

  2025 년    9 월   1 일
 
  

 시 흥 상 공 회 의 소 

https://www.saramin.co.kr/zf_user/jobs/relay/view?rec_idx=51705114&view_type=search
https://www.jobkorea.co.kr/Recruit/GI_Read/47612061?Oem_Code=C1&logpath=1&stext=%EC%8B%9C%ED%9D%A5%EC%83%81%EA%B3%B5%ED%9A%8C%EC%9D%98%EC%86%8C&listno=1&sc=630

